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§1. Postanowienia ogolne

1. Rekrutacja na studia pierwszego stopnia na kierunku Zarzadzanie o profilu
praktycznym prowadzona jest w sposob zapewniajacy dobdr kandydatow
posiadajagcych kompetencje umozliwiajace osiggniecie efektow uczenia si¢
wlasciwych dla obszaru nauk spotecznych oraz praktyki gospodarcze;.

2. Studia maja charakter niestacjonarny i sg ukierunkowane na przygotowanie do
wykonywania zadan zawodowych w obszarze zarzadzania organizacjami.

3. Nabor trwa od 1 czerwca do 30 wrze$nia 2026 r.

§2. Formy przyjecia na studia

1. Przyjecie na studia nastgpuje poprzez:
1) postepowanie rekrutacyjne,
2) potwierdzenie efektéw uczenia sig,
3) przeniesienie z innej uczelni krajowej lub zagraniczne;j.

2. W przypadku kandydatow posiadajacych doswiadczenie zawodowe dopuszcza
si¢ uwzglednienie elementéw dorobku praktycznego w procesie potwierdzania
efektow uczenia sig.
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§3. Warunki dopuszczenia do rekrutacji

O przyjecie moga ubiegac si¢ osoby posiadajgce Swiadectwo dojrzatosci.
. Warunkiem udzialu w rekrutacji jest:

1) zlozenie kompletu dokumentow,
2) wniesienie optaty rekrutacyjnej.

§4. Wymagane dokumenty

Kandydat zobowigzany jest do zlozenia: w Rektoracie NSW lub przestania pocztg na
adres Uczelni:

podania o przyjecie na studia o przyjecie na studia ikwestionariusza
osobowego (formularz 1 kwestionariusz osobowy do otrzymania w rektoracie
uczelni lub na stronie internetowej NSW w zaktadce ,,REKRUTACJA”),
oryginafu (lub poswiadczonego odpisu) swiadectwa dojrzatosci,

oryginatu (lub poswiadczonego odpisu) swiadectwa ukonczenia szkoly
sredniej,

dwa (2) zdjeé legitymacyjnych (podpisanych na odwrocie).

kopii dowodu oplaty rekrutacyjnej,

oswiadczenia dotyczgcego platnosci (do otrzymania w rektoracie uczelni lub
na stronie internetowej NSW w zaktadce ,,REKRUTACJA”),
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§5. Oplata rekrutacyjna

Optata rekrutacyjna wynosi 200 zt.
Opfate rekrutacyjng w kwocie 200,00 zt nalezy wnie$¢ na rachunek bankowy

NSW w Siemiatyczach:

BS Bransk/O Siemiatycze 45 8063 0001 0100 0109 2308 000
Brak wniesienia oplaty skutkuje niedopuszczeniem do postgpowania
rekrutacyjnego.

§6. Kryteria kwalifikacyjne

. Egzaminow wstepnych na studia nie przewiduje si¢. Kandydaci zostang przyjeci

na podstawie ztozonych dokumentow
Podstawg kwalifikacji jest wynik egzaminu maturalnego.

. Kandydaci sg oceniani na podstawie punktéw rekrutacyjnych obliczanych

wedtug wzoru:
PR=Jp x0,4) + (M x 0,4) + (Jo x 0,2)
gdzie:
Jp — wynik z jezyka polskiego,
M — wynik z matematyki lub geografii,
Jo — wynik z jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku braku matematyki na poziomie rozszerzonym dopuszcza si¢
uwzglednienie wyniku z poziomu podstawowego lub zastgpienie jej geografia,
wiedzg o spoleczenstwie lub historig.
Ustala si¢ minimalny prég kwalifikacyjny:
* conajmniej 30% z jezyka polskiego,
* conajmniej 30% z jednego przedmiotu kierunkowego
(matematyka/geografia/ WOS/historia).
Kandydaci przyjmowani sg wedlug listy rankingowej, do wyczerpania limitu
miejsc.
W przypadku niewypelnienia limitu miejsc dopuszcza sig:
1) obnizenie wag przedmiotow kierunkowych,
2) przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji,
3) kwalifikacje na podstawie kolejnosci zgloszen przy zachowaniu
minimalnych progow.

§7. Uwzglednienie profilu praktycznego

. W procesie rekrutacji moga zosta¢ uwzglednione dodatkowe punkty

(maksymalnie 20%) za:

1) doswiadczenie zawodowe zwigzane z zarzadzaniem lub administracja,

2) ukonczenie kurséw lub szkolen z zakresu biznesu, ekonomii lub zarzadzania,
3) prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;.

Warunkiem przyznania punktéw jest udokumentowanie wskazanych osiaggni¢¢.

. Zasady przeliczania punktow dodatkowych okres$la zatacznik do regulaminu.

§8. Rekrutacja cudzoziemcow

Kandydaci zagraniczni zobowigzani sg do:

1) przedstawienia dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

2) potwierdzenia znajomosci j¢zyka polskiego na poziomie co najmniej B2,
3) spetnienia wymogéw formalnych wynikajacych z przepisoOw prawa.
Decyzje o przyjeciu podejmuje Rektor.



§9. Informacja o wynikach

1. Wyniki rekrutacji przekazywane sg kandydatom drogg elektroniczng Ilub
pisemnie.

2. Kandydaci przyjeci otrzymuja informacje o organizacji roku akademickiego i
rozpoczeciu zajec.

§10. Organizacja roku akademickiego

1. Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia.
2. Obejmuje:
» zajecia dydaktyczne realizowane w trybie niestacjonarnym,
* sesje egzaminacyjne,
» praktyki zawodowe o charakterze praktycznym,
* przerwy $wigteczne 1 wakacyjne.
3. Praktyki zawodowe stanowig istotny element ksztatcenia na profilu
praktycznym i moga by¢ realizowane takze w miejscu pracy studenta.

§11. Nadzor nad procesem rekrutacji

1. Proces rekrutacji nadzoruje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Rektora.
2. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) weryfikacja dokumentow kandydatow,
2) obliczanie punktow rekrutacyjnych,
3) sporzadzanie list rankingowych,
4) dokumentowanie przebiegu postepowania.
Nadzoér nad prawidlowoscig prac Komisji sprawuje Dziekan Wydziatu.
4. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego zatwierdza Rektor lub osoba przez niego
upowazniona.
5. Z przebiegu rekrutacji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) liczbe kandydatow,
2) przyjete kryteria,
3) listy rankingowe,
4) decyzje o przyjeciu i nieprzyjeciu.
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§12. Tryb odwolawczy

Kandydatowi przystuguje odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjne;.

. Odwotanie wnosi si¢ do Rektora w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyz;ji.

3. Podstawa odwotania moze by¢ wylacznie wskazanie naruszenia warunkow i
trybu rekrutacji.

4. Rektor rozpatruje odwotanie w terminie 30 dni.

Decyzja Rektora jest ostateczna.

N —

W

§13. Postanowienia koncowe

1. Regulamin zapewnia selektywny i przejrzysty proces rekrutacji, uwzgledniajacy
zaroOwno przygotowanie ogolne kandydatow, jak i ich potencjal praktyczny.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa oraz regulacje wewnetrzne Uczelni.

3. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Siemiatycze 18.04.2026



